
树“四风”，推动文化旅游学院工作高质量发展

--文化旅游学院召开“四风”集中整治工作再动员部署会

3 月 2 日，文化旅游学院党支部在 F209 召开“转作风、正行风、

强师风、树新风”集中整治再动员部署会，学院领导、全体党员教师、

各教研组长参加会议，会议由学院党支部书记、院长邓昊军主持。

邓昊军领学《上饶职院“转作风、正行风、强师风、树新风”集中

整治实施方案》主要内容，传达了上饶职院“转作风、正行风、强师风、

树新风”集中整治动员部署会会议精神。

会上，与会同志分析了学院目前存在的“四风”问题，突出表现在

政治理论学习不主动不扎实，工作时有虎头蛇尾和避重就轻现象，部门



落实工作不及时甚至不负责任，学院领导征求意见偏少，部分教职工纪

律意识淡薄，考勤流于形式，部分教师和辅导员关心学生不够，对特殊

人群的教育方式方法无创新等。

针对学院存在的问题，邓昊军要求全体教职工要立即行动，坚决按

照党委决策部署，坚持作风建设永远在路上，以踏石留印、抓铁有痕的

态度将“四风”建设落到实处；各部门要落实好动员部署会工作要求，

在思想上高度重视，在行动上高度自觉，发现问题立即整改，以主人翁

的姿态投入到学院高质量发展的各项事业建设中去。
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