
文化旅游学院开展毕业生岗位实习工作推进会

为进一步强化岗位实习学生教育管理，保证学生岗位实习质量，

继续推进校企合作，促进我院毕业生尽早、更好地就业，5 月 16 日

下午，文化旅游学院在综合楼 303 召开 2024 届毕业生实习工作推进

会，学院副院长黄良柏、俞倩出席，全体教职工参加会议，会议由黄

良柏主持。

会上，黄良柏首先通报 2023 届毕业生实习和就业情况，对即将

开展的 24 届学生实习工作进行布置，并对辅导员在实习管理工作中

提了三点要求：一要充分认识到学生岗位实习的重要性；二要进一步

压实工作责任，切实加强实习生管理，尤其要加强实习期间安全教育

和心理健康教育；三要要根据教育部和省教育厅相关实习要求，鼓励

学生集中顶岗位实习，确保高质量完成 24届学生岗位实习任务。

俞倩对 2023 届我院毕业生的实习中出现的情况进行了反馈，详

细介绍学院目前校企合作和 24 届学生实习准备情况，并对全体实习

指导教师提出了具体要求，一要进一步健全和完善“校企协同、过程



评价”的学生实习管理机制，充分发挥企业指导教师的作用，真正实

现“以制度管人、以流程管事”；二要进一步健全完善工作体系，实

行专业指导教师和辅导员统一管理实习生，做好指导、管理工作；三

要进一步强化责任意识，严格落实好实习管理制度。

通过此次会议，为接下来的学生顶岗位实习工作开展进一步理清

了思路、明确了方向，为学院学生岗位实习工作规范管理、科学管理、

有效管理奠定了基础。
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